1、 招聘岗位、职责、专业及工作地
	招聘岗位
	网络维护与技术支撑
	计算机系统开发与维护
	市场策划与客户销售
	人力资源管理

	岗位职责
	负责移动无线网、交换、数据增值互联网、传输等专业的建设维护与技术支撑；负责对网络质量数据进行统计、分析并提出相应措施及方案。
	负责计算机系统的设计、软件开发；负责计算机网络及硬件设备、数据库和应用系统的建设维护；负责专业部门提交的综合性系统需求分析与跟进.。
	研究制定市场销售策略, 负责搜集市场竞争动态提出对策，负责业务宣传、营销活动的实施；负责公司行业客户及中小企业的拓展和维系；建立和更新客户业务档案，及时反馈客户信息和竞争动态。
	根据公司发展战略，制定公司人力资源基础管理制度、实施细则和工作程序，并组织实施 ；代表公司与相关单位及部门的沟通和协调。

	招聘专业
	通信工程、信息工程、无线电技术、电子工程等通信技术相关专业
	计算机科学与技术、计算机应用、软件工程等计算机技术相关专业
	通信、计算机为主，少量市场营销相关专业
	人力资源、经济管理等相关专业

	录用工作地
	温州、丽水、衢州、市分公司或县分公司
	温州、丽水、衢州、市分公司或县分公司
	温州、丽水、衢州、市分公司或县分公司
	温州市分公司


二、应聘条件

（1）2011年普通高校全日制应届本科生、硕士研究生。

（2）英语CET4达到425分及以上，国外（境外）院校毕业生除外。
（3）以专业排名前10%、一等奖学金获得者为主，全省统一笔面试后确定

（3）同等条件下，获得专业相关资质证书者，以及属于工作地生源的，优先考虑。

（4）身体健康，具备良好的素质修养。

三、简历投递   

请于10月11日-11月10日登录中华英才网了解详情并进行报名。

四、针对联通校园先锋的优先录用政策说明
在校期间加入当地联通校园先锋直销队伍，直接参与联通业务在校园内的宣传推广和销售服务，并在各类校园专项活动中业绩表现突出的毕业生，可适当放宽专业等限制条件，同等条件下优先考虑录用。

